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REGULAMIN REKRUTACIJI 1 UDZIALU W PROJEKCIE
»Wybieram dziatanie”

§1
INFORMACJE OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji i udziatu w projekcie ,Wybieram
dziatanie” realizowanego przez Grupe Olsztyriska Szkota Biznesu s.c. Bozena Ziomek
i Adam Ziomek na podstawie umowy RPWM.11.01.02-28-0006/16-00 zawartej
z Wojewddztwem  Warminsko-Mazurskim  reprezentowanym przez Zarzad
Wojewddztwa Warminnsko-Mazurskiego;

2. Projekt pt. ,Wybieram dziatanie” realizowany jest w ramach Osi 11 Wigczenie
spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wtgczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych
szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie, Poddziatanie
11.01.02 Aktywizacja spoteczna i zawodowa osdb wykluczonych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji —
projekt ZIT Olsztyn;

3. W proces rekrutacji bedg zaangazowani pracownicy Miejskiego Zespotu Profilaktyki
i Terapii Uzaleznien w Olsztynie, pracownicy socjalni MOPS w Olsztynie, asystenci
rodziny.

§2
StOWNIK POJEC

1. Biuro projektu — miejsce, gdzie dostepne sg wszystkie dokumenty projektu, tj. Aleja
Warszawska 105/4H, 10-701 Olsztyn;

2. Dane osobowe — oznacza dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdin. zm),
dotyczace uczestnikéw projektu, przetwarzane przez Instytucje Zarzadzajaca
i realizatora projektu

3. Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty zwigzane z wytonieniem uczestnika zbierane
przez realizatora projektu;

4. Instytucja Zarzadzajaca - Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Zarzad
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego)

5. Projekt — projekt nr RPWM.11.01.02-28-0006/16 pt. ,Wybieram dziatanie”;

6. Przetwarzanie danych osobowych — jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostepnianie i usuwanie;

7. Realizator projektu — Grupa Olsztyriska Szkota Biznesu s.c Bozena Ziomek i Adam
Ziomek;

8. Uczestnik projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie
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§3
ZALOZENIA PROJEKTU

1. Projekt realizowany jest w okresie 01.06.2017-31.05.2019;

2. Celem projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci spoteczno-zawodowej 40 osdb
(29 k i 11 m) zagrozonych wykluczeniem spotecznym mieszkancow Olsztyna w
terminie 24 m-cy.

3. Formy wsparcia w projekcie:

A) Reintegracja spoteczna:
- Zajecia indywidualne:

4. Diagnoza — odpowiedzialny psycholog;

5. Opracowanie indywidualnych planéw pomocy osobie/rodzinie — odpowiedzialny
psycholog;

6. Konsultacje psychologiczne;

7. Wsparcie coacha;

8. Wsparcie Terapeuty TSR;

- Treningi
v" Trening umiejetnosci spotecznych;
v" Trening motywowania do zmiany;
v" Trening umiejetnoéci wychowawczych — Szkota dla Rodzicéw oraz Program

Rodzina;

Trening kontroli ztosci;

Trening autoprezentacji;

Grupowe zajecia rozwijajgce zainteresowania i pasje;

Wyijazd integracyjny;

AN NN

Wyjazd tematyczny;

<

Wyjscia do teatru, kina, na basen.
B) Reintegracja zawodowa:

<

Indywidualne spotkania z doradcg zawodowym;
Kurs przedsiebiorczosci;

Kursy zawodowe;

Warsztaty z obstugi komputera;

Kurs jezyka angielskiego;

Promowanie idei wolontariatu;

Staze zawodowe;

AN NI NI N RN

Wolontariat.

Ponadto prowadzone bedg animacje dla dzieci uczestnikdw projektu.

§4
PROCES REKRUTACII

1. Do projektu moze zosta¢ zakwalifikowanych 40 oséb dorostych wraz z otoczeniem oraz
16 osob w wieku 15-18 lat pochodzacych z rodzin wykluczonych spofecznie,
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mieszkancow Olsztyna, zamieszkujgcych gtéwnie przy ulicach Niepodlegtosci

i Towarowej objetych programem rewitalizacji oraz innych mieszkancow spetniajgcych

kryteria projektu.

2. Rekrutacja bedzie prowadzona w dwdch turach:

w czerwcu 2017 r. z mozliwoscig przedtuzenia;
w czerwcu 2018 r. z mozliwoscig przedtuzenia.

3. Rekrutacja bedzie prowadzona w oparciu o:

1) Kryteria gtdwne:

a) Miejsce zamieszkania: m. Olsztyn,
b) Wiek: 15-64 lata
c) Zagrozienie wykluczeniem spotecznym z przynajmniej jednego

Z ponizszych powodow:

v

osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. 2016 r. poz.
930 z pdin. zm.) lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy
spotecznej,

osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U. 2011 r. nr 43, poz. 225 z pozn. zm.);

osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepcza
oraz rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej( t.j. Dz.U. 2016 r. poz. 575

Z poin.zm.);

osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich (t.j. Dz.U. 2014 r. poz. 382 z pdin.
zm.);

osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych
i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz.U. 2015 r., poz. 2156, z pdzn. zm.);
osoby z niepetnosprawnoscig - osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. 2011r. nr 127,poz. 721,
z pbéin. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U.
2016 r. poz. 546 z pdzn. zm.);

rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicow
lub opiekundw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki
nad dzieckiem z niepetnosprawnoscig;

osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U.
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2016 r. poz. 645, z pdzn. zm.), ktore zakonczyty realizacje PAI;
v osoby niesamodzielne;
v" osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkar;
v’ osoby korzystajace z PO PZ.

Zagrozenie wykluczeniem spotecznym zostanie potwierdzone informacja z MOPS, PUP,

MZPIT na podstawie oswiadczenia, zaswiadczenia, orzeczenia.

1)

a)

b)

d)

e)
f)

Kryteria pierwszenstwa:

Miejsce zamieszkania: ul. Niepodlegtosci 2 pkt, ul. Towarowa 2 pkt, inny ob.
rewitalizowany 1 pkt
Pteé: kobieta 2 pkt, mezczyzna 1 pkt;
Powdd zagrozenia wykluczeniem spotecznym:
v' Bezrobocie do 12 miesiecy 1 pkt,
Dtugotrwate bezrobocie od 12 miesiecy 2 pkt,
Problem alkoholowy 2 pkt,
Przemoc 2 pkt,

AN N NN

Problemy opiekunczo-wychowawcze 2 pkt;

Osoba o0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnosciag intelektualng oraz oséb z
zaburzeniami psychicznymi 2 pkt

Osoba niepetnosprawna 1 pkt;

Osoby korzystajace z PO PZ 1 pkt.

Pracownicy Miejskiego Zespotu Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Olsztynie, pracownicy
socjalni MOPS w Olsztynie, asystenci rodziny beda informowali
o prowadzonej rekrutacji do projektu.
Formularze rekrutacyjne bedg dostepne u pracownikédw w/w Instytucji oraz
w siedzibie Olsztynskiej Szkoty Biznesu.
Dokumenty rekrutacyjne mozina sktada¢ do pracownikdw zaangazowanych
w proces rekrutacji lub w Biurze Projektu w godz. 9- 15.00.
Osoby zaangazowane w proces rekrutacji na biezgco bedg dokonywaty oceny formalnej
zgtoszen. W wyniku oceny formalnej powstanie lista zgtoszern odrzuconych ze wzgledéw
formalnych oraz lista zgtoszen zakwalifikowanych do dalszego etapu rekrutaciji.
Przyczyng odrzucenia zgtoszenia jest brak podania danych kwalifikujgcych dang osobe do
udziatu w projekcie tj. niespetnienie kryterium wieku, zamieszkanie poza obszarem m.
Olsztyn.
a) osoby chetne do udziatu w projekcie, aby potwierdzi¢ swoj status mogg dostarczy¢:
v' W przypadku osoby niepetnosprawnej — orzeczenie o niepetnosprawnosci;
v' W przypadku osoby bezrobotnej — za$wiadczenie z PUP o statusie osoby na
rynku pracy. W przypadku osoby z Il profilu informacje o udziale w PAI;
v' W przypadku oséb korzystajgcych ze $wiadcze pomocy spotecznej, PO PZ —
zaswiadczenie/oswiadczenie o korzystaniu z ww. pomocy.
Kolejnym etapem procesu rekrutacji bedzie rozmowa kwalifikacyjna majgca okresli¢
poziom motywacji do udziatu w projekcie. Rozmowa bedzie przeprowadzona przez osoby
zaangazowane w rekrutacje. Zostang przyznane punkty:
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v" Wysoka motywacja— 2 pkt.
v" Srednia motywacja — 1 pkt.
v Brak motywac;ji -0 pkt.

10. Decyzje o wyborze uczestnika projektu zostanie podjeta na podstawie:

11

12.

13.

14.

15

16.

17.

v' Informacji zawartych w formularzach po ich zweryfikowaniu przez
pracownikéw zaangazowanych w proces rekrutacji;

v’ Spetnieniu kryteriéw udziatu w projekcie;

v" Wynikéw rozmowy kwalifikacyjnej.

. Kazdorazowo rekrutacja bedzie przebiega¢ w nastepujacy sposdb:

v' Ztozenie formularza rekrutacyjnego (zatgcznik nr 1 do Regulaminu);

v" Weryfikacji danych umieszczonych w formularzu rekrutacyjnym (Zatacznik 2 do
Regulaminu) ;

v Rozmowy kwalifikacyjnej okre$lajgcej poziom zmotywowania do udziatu
w projekcie (Zatacznik nr 3);

v' Wypetnienie przez uczestnika projektu ponizszych dokumentéw:
a) Deklaracja uczestnictwa w projekcie (zatacznik nr 4 do Regulaminu);
b) Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych (zatgcznik nr 5 do

Regulaminu)

v’ Zapoznanie sie z ,Zakresem danych osobowych” (zatacznik nr 6 do Regulaminu).
Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn,
zasadg rownosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla o0sdéb
niepetnosprawnych,

Z osobami zakwalifikowanymi do projektu zostanie podpisana Umowa uczestnictwa w
projekcie (zatgcznik nr 7 do Regulaminu).
Okres wsparcia kazdego uczestnika wynosi 12 miesiecy.

. Osoby, ktére spetniag wymogi, ale nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa

w projekcie z powodu braku miejsc zostang umieszczone na liscie rezerwowej.

W przypadku rezygnacji osoby z listy podstawowej do udziatu w projekcie zostanie
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej posiadajgca taki sam status.

Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

§5
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA
1. Udziat w projekcie jest bezptatny.
2. Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

v udziatu w min. 80% zaje¢;

v" punktualnego i aktywnego uczestnictwa w treningach, indywidualnych
konsultacjach, spotkaniach, wyjazdach, wyjsciach, grupowych zajeciach,
kursach, stazach, wolontariacie;

v' potwierdzenia swojego uczestnictwa kazdorazowo na listach obecnosci;

v'wypetniania ankiet, kwestionariuszy, testow, przekazywania informacji na temat
swojej sytuacji w okresie do 3 miesiecy po opuszczeniu projektu;

3. W przypadku jednorazowego przybycia na zajecia pod wptywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajgcych Organizator ma prawo odmoéwic uczestnikowi projektu udziatu
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w oferowanym wsparciu. Kolejna taka sytuacja skutkuje wykluczeniem uczestnika
z projektu.
Kazdy uczestnik ma prawo do:

v Udziatu w projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu

v’ Zgtaszania uwag dotyczacych realizacji projektu bezposérednio prowadzgcemu

zajecia lub Kierownikowi projektu;
v' Oceny organizacji zaje¢ oraz jakosci merytorycznej i organizacyjnej
oferowanego wsparcia;

v' Otrzymania materiatéw szkoleniowych, drobnego poczestunku.
Uczestnik informuje pracownikow projektu o jakiejkolwiek zmianie danych
osobowych, zmianie statusu na rynku pracy.
Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukoriczeniu projektu udziatu w projekcie jest
uczestnictwo w min. 80% zaje¢. Nieobecnos¢ powyzej 20% zaje¢ bez podania
usprawiedliwienia stanowi podstawe do skreslenia z listy uczestnikdw.
Dopuszcza sie mozliwos¢ usprawiedliwienia nieobecnosci spowodowanej choroba
lub waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie dokonywane jest na podstawie
zwolnienia lekarskiego lub innego réwnowaznego dokumentu.
W przypadku znalezienia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie uczestnik
zobowigzany jest do dostarczenia organizatorowi kopii umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej zawartej z pracodawca.
Realizatorzy projektu zastrzegajg sobie prawo do nieodpfatnego wykorzystywania
wizerunku uczestnika projektu do celdw informacyjnych, promocyjnych pod
warunkiem pod warunkiem, ze zostang wykonane podczas zaje¢ w ramach projektu.

§6
REZYGNACJA UCZESTNIKA Z PROJEKTU

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie przed rozpoczeciem zajec
uczestnik zobowigzuje sie dostarczy¢ informacje osobiscie, bgdZ za posrednictwem
poczty elektronicznej w siedzibie Biura Projektu, w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni
od zaprzestania udziatu.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z powodu podjecia zatrudnienia na
okres co najmniej 3 miesiecy nalezy dostarczy¢ kopie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej zawartej z pracodawcy. W takiej sytuacji uczestnik traktowany jest
jako osoba, ktéra zakonczyta udziat w projekcie zgodnie z zaplanowang sciezka.

W przypadku rezygnacji z zaje¢ w trakcie ich trwania uczestnik zobowigzany jest do
ztozenia pisemnego oswiadczenia ze wskazaniem przyczyn rezygnacji.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikow
projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

§7
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POSTANOWIENIA KONCOWE
1.Regulamin w chodzi w zycie z dniem 01 czerwca 2017 r.
2. Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.
3. W kwestiach nieujetych niniejszym Regulaminem ostateczng decyzje podejmuje kierownik

projektu.

Olsztyn, 01.06.2017 Podpis
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

FORMULARZ REKRUTACYIJNY

Projekt ,Wybieram dziatanie”

Lp. Nazwa Dane uczestnika
1. Nazwisko
2. Imie (Imiona)
3. Ptec Kobieta I:I Mezczyzna |:|
(zaznaczy¢ x)
3. PESEL
Adres zamieszkania: Wojewddztwo Warminsko-mazurskie
Miasto Olsztyn TAK |:| NIE |:|
4. | (zaznaczyc x)
Ulica Nr domu/nr lokalu
Kod pocztowy Numer telefonu

5. | Adres e-mail

Nizsze niz podstawowe [ ]
Podstawowe (]
6. | Wyksztatcenie Gimnazjalne []
Ponadgimnazjalne L]
Policealne ]
Wyisze ]
Doswiadczenie
7. | zawodowe (lata pracy,
zajmowane stanowiska)
Bezrobocie do 12 m-cy [ ]
Dtugotrwate Bezrobocie powyzej 12 miesiecy ]
Osoba, ktéra zakonczyta realizacje PAI (]
8. | Powdd zgtoszenia Problem alkoholowy ]
(zaznaczy¢ x) Przemoc O]
Problemy opiekunczo-wychowawcze ]
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Osoba niepetnosprawna

[]

Osoba korzystajace z PO PZ

spotecznej

Osoba korzystajgca z innych form pomocy

O
L]
L]

9. | Srodowisko domowe.
Opieka nad osobg
zaleing

Wyrazam chec¢ uczestnictwa w projekcie ,Wybieram dziatanie”.

Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z trescig Regulaminu projektu i akceptuje jego warunki.

projektu ,Wybieram dziatanie”.

Przyjmuje do wiadomosci, ze ztozenie formularza nie jest jednoznaczne z przyjeciem do

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu Karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan,
o$wiadczam, ze wszystkie dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym sg zgodne z prawda.

Wyrazam zgode na wykorzystanie i przetwarzanie moich danych osobowych przez
Realizatora projektu (zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych —Dz. U. 21997 r. nr 133 poz. 883 z pdzn. zm.)

Data Czytelny podpis kandydata
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu
WERYFIKACJA SPEENIENIA KRYTERIOW

Projekt ,Wybieram dziatanie”

NAZWISKO | IMIE

. Kryteria gtdwne
Miejsce zamieszkania: m. Olsztyn, TAK ] NIE[ |
Wiek: 15-64 lata TAK I:l NIE |:|
Zagrozenie wykluczeniem spotecznym z TAK |:| NIE |:|
przynajmniej jednego powodu:
JAKi e

Osoba spetnia kryteria: TAK | | (przejs¢ do czesci ll) NIE | | (odrzuci¢ wniosek)

Il. Kryteria pierwszenstwa

ul. Niepodlegtosci [ ] 2pkt

Miejsce zamieszkania:
ul. Towarowa I:I 2 pkt

Inny teren obszaru rewitalizowanego |:| 1 pkt

Ptec: Kobieta |:| 2 pkt
Mezczyzna I:I 1 pkt
Bezrobocie do 12 miesiecy I:I 1 pkt
Powod zagrozenia Diugotrwate bezrobocie od 12 (] 2 pkt
wykluczeniem spotecznym miesiecy
Problem alkoholowy |_| 2 pkt
Przemoc [ ] 2pkt

Problemy opiekuriczo-wychowawcze |:| 2 pkt

Osoba o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci |:| 2 pkt
oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz oséb z zaburzeniami psychicznymi

Osoba niepetnosprawna |:| 1 pkt.
Osoby korzystajace z PO PZ |:| 1 pkt.
Osoba zgtoszona przez OPS |:| 1 pkt.
Suma:
Data: Podpis pracownika.........cceeeverinveneeneenese e
pnduze .
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu
KARTA Z ROZMOWY KWALIFIKACYJNE)

Projekt ,Wybieram dziatanie”

NAZWISKO | IMIE
Samoocena

Mocne strony

Stabe strony

Motywacja
(brak O pkt)
(Srednia 1 pkt)
(wysoka 2 pkt)
(*wtasciwe podkreslic¢)
UWAGI

Data: Podpis pracownika:
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu
DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Projekt ,Wybieram dziatanie”

Ja, NIZEJ POAPISANG/Y.everrirririee ettt ettt et et e eaes e et s bes et eassae e seasensenenes zamieszkataly,
W OUSZEYNIE, Ul ettt et ettt e b st e s eeb e et e be s sbesaesasenesebaesbensansansbesseaeeaesaeseeenas
Deklaruje swéj udziat w Projekcie ,Wybieram dziatanie” realizowanym przez Grupe
Olsztyiska Szkotg Biznesu w ramach poddziatania 11.01.02 Aktywizacja spofeczna
i zawodowa o0séb wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym
z wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracji — projekt ZIT Olsztyn.

1. Oswiadczam, ze spetniam kryteria gtéwne i kryteria pierwszenstwa zawarte
w Regulaminie projektu uprawniajgce do udziatu w projekcie.

2. Oswiadczam, ze zostatem poinformowany, ze Projekt jest wspétfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotfecznego, a jego
realizacja odbywa sie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

3. Zobowigzuje sie do przestrzegania Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie.
Zobowigzuje sie do przestrzegania zasad i postanowien Indywidualnych Plandw
Pomocy Rodzinie/Osobie.

5. Zobowigzuje sie do systematycznego udziatu w zajeciach.

6. Zobowigzuje sie wypetniania formularzy rekrutacyjnych, formularzy w ktérych
zawarte s3 moje dane osobowe, ankiet, testow oraz podpisywania list obecnosci
i umow dostarczonych przez Realizatora Projektu. Mam swiadomosé, ze dokumenty
te postuzg Realizatorowi w procesie monitorowania, kontroli i ewaluacji niniejszego
Projektu.

7. Zobowigzuje, sie do dostarczenia informacji na temat mojej sytuacji w okresie do 4
tygodni po zakoriczeniu udziatu w Projekcie

8. Zobowigzuje sie do dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych osiggniecie
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej oraz spoteczno-zatrudnieniowej w okresie
do 3 miesiecy od zakonczenia udziatu w Projekcie.

9. Wyrazam zgode na wykorzystywanie mojego wizerunku do celéw projektowych,
w szczegdlnosci do promowania i upowszechniania Projektu na stronach
internetowych, materiatach filmowych, publikacjach.

10. Oswiadczam, ze w terminie udziatu w formach wsparcia w ramach niniejszego
projektu, nie bede korzysta¢ z takiego samego zakresu wsparcia w tym samym
okresie, w ramach innych projektéw.

11. Oswiadczam, ze dane sg zgodne z prawdg oraz jestem $wiadomy odpowiedzialnosci
za sktadanie nieprawdziwych oswiadczen.

Fundusze . .
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu

OSWIADCZENIE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Projekt ,Wybieram dziatanie”

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Wybieram dziatanie” oswiadczam, ze przyjmuje

do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych w odniesieniu do zbioru pn. ,Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020” jest
Wojewddztwo Warminsko-Mazurskie reprezentowane przez Zarzagd Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z siedzibg w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn.

2. Administratorem moich danych osobowych w odniesieniu do zbioru pn. ,Centralny
system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programdw operacyjnych” jest minister
wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego.

3. Moje dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2
pkt 2 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r.
poz. 922,.). Dane osobowe s3g niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (dalej: RPO
WiM 2014-2020) na podstawie:

a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogoélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z pdzn. zm.),

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 470 z pdin. zm.),

¢) Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie  finansowej 2014-2020
(Dz. U. 2016 poz. 217);

d) Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia
2014 r. ustanawiajgcego szczegétowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw
stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczgce wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami
zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286
2 30.09.2014, str. 1).
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4. Moje dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu realizacji projektu pn
,Wybieram dziatanie”, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielenia  wsparcia, zarzadzania, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu
i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach RPO WiM 2014-
2020.

5. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania, Beneficjentowi realizujgcemu
projekt - Grupa Olsztyriska Szkotfa Biznesu s.c Bozena Ziomek i Adam Ziomek ul. Aleja
Warszawska 105/4H, 10-701 Olsztyn (nazwa
i adres Beneficjenta) oraz podmiotom (o ile dotyczy), ktére na zlecenie Beneficjenta
uczestniczg wrealizacji projektu - aEEEEEEEE————EE—————
(nazwa i adres ww. podmiotdow).

6. Moje dane osobowe mogg zostaé powierzone specjalistycznym podmiotom realizujgcym
badania ewaluacyjne, kontrole i audyt w ramach RPO WiM 2014-2020 na zlecenie
Instytucji Zarzgdzajgcej RPO WiM lub Beneficjenta**.

7. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z
brakiem mozliwosci realizacji Projektu./Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek
odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w
ramach projektu./Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest
rownoznaczna z brakiem mozliwosci udziatu w realizacji projektu®**,

8. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane
dotyczgce mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu
lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji****.

9. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych i ich poprawiania.

MIEISCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU

* W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zostaé¢ podpisane przez jej
prawnego opiekuna.

** Nalezy wykresli¢ w przypadku sporzadzania oswiadczenia przez Beneficjenta.

*** Brak zgody Beneficjenta bedgcego osobg fizyczng powinien skutkowac rozwigzaniem Umowy. Beneficjent
winien uzyskac¢ zgode cztonka personelu Projektu na przetwarzanie jego danych osobowych.

**** Dotyczy oswiadczen uczestnikdéw Projektéw dla wtasciwych typow operacji.
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu
ZAKRES DANYCH OSOBOWYCH

Projekt ,Wybieram dziatanie”

' ' GRUPA

OLSZTYNSKA SZKOLA BIZNESU

Lp. | Nazwa
1 |Kraj
2 |Imie
3 | Nazwisko
4 | PESEL
5 |Ptec
3 Wiek w chwili przystepowania do
projektu
LI Nizsze niz podstawowe
[ ] Podstawowe
. Gimnazjalne
9 | Wyksztatcenie: El Ponadg:mnazjalne
[] Policealne
[ ] Wyisze
10 | Wojewddztwo
11 | Powiat
12 |Gmina
13 | Miejscowos¢
14 | Ulica
15 | Nr budynku
16 | Nrlokalu
17 | Kod pocztowy
19 | Telefon kontaktowy
20 | Adres e-mail
21 | Data rozpoczecia udziatu w projekcie
22 | Data zakoniczenia udziatu w projekcie
23 | Status osoby na rynku pracy w|[ ] Osoba bezrobotna do 12 m-cy
chwili przystgpienia do projektu | [ ] Osoba dtugotrwale bezrobotna powyzej 12  m-cy
Osoba uczaca sie
[ ]Osoba nieuczestniczaca
[ ] Osoba bierna zawodowo w ksztatceniu lub szkoleniu
[ ]Inne
[] TAK [ ]Stopien lekki
|:|Stopier’1 umiarkowany
[ IStopien znaczny
24 | Osoba z niepetnosprawnosciami [Josoba z zaburzeniami
psychicznymi
[ ]z niepetnosparwno$ciami
sprzezonymi
[ ]z niepetnosparwnoscia
intelektualng
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| I NIE

25

Sytuacja osoby w momencie zakoriczenia udziatu w projekcie

26

Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezka

uczestnictwa

29

Rodzaj przyznanego wsparcia

30

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

31

Data zakonczenia udziatu we wsparciu

32

Data zatozenia dziatalnosci gospodarczej

33

PKD zatozonej dziatalnosci gospodarczej

34

Osoba nalezagca do mniejszosci narodowej
lub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia

35

Osoba bezdomna lub dotknieta
wykluczeniem z dostepu do mieszkan

36

Osoba przebywajgca w gospodarstwie
domowym bez osdb pracujgcych

37

W tym: w gospodarstwie domowym z
dzieémi pozostajgcymi na utrzymaniu

38

Osoba zyjgca w gospodarstwie sktadajagcym
sie z jednej osoby dorostej i dzieci
pozostajgcych na utrzymaniu

39

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji
spotecznej (innej niz wymienione powyzej
np. uzaleznienie od alkoholu, zwolnienie z
zaktadu karnego, przemoc )
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu

UMOWA UCZESTNICTWA

w ramach projektu pt. ,,Wybieram dziatanie” nr. umowy RPWM.11.01.02-28-0006/16-00
w ramach Osi priorytetowej 11 Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wtaczenie,
w tym z myslg o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu
szans na zatrudnienie, Poddziatania: 11.1.2 Aktywizacja spoteczna i zawodowa oséb
wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym z wykorzystaniem instrumentéw
aktywnej integracji — projekt ZIT Olsztyn Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lat 2014-2020, wspotfinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, zwanego dalej Projektem.

zawarta w dnil.......ccveeeeeee e, , W Olsztynie pomiedzy:

Grupg Olsztynska Szkota Biznesu s.c. Bozena Ziomek i Adam Ziomek, z siedzibg al. Aleja
Warszawska 105/4H, 10-701 Olsztyn, NIP7393521141, REGON 280075481, reprezentowang
przez:

Adama Ziomek - Dyrektora Grupy OSB

Beutete ettt et ees et ee et s —e ettt ettt bt s attteabe eateterbt sabaes saraestesensreesarees , zamieszkatg/ym w Olsztynie,
PIZY Ul ettt ittt sttt er et e sre st st eneseba s e besaesteensserasaen legitymujaca/y sie dowodem
OSODISTYIM Nttt ettt et e sbesae sreaebees b esbe b e s saeeseaesaesbesbenssense saeessaebersbenbennsenen oes

zwang/nym dalej Uczestnikiem Projektu.
Strony uzgodnity co nastepuje:
81
1.Przedmiotem umowy jest udzielenie przez Beneficjenta (Grupe Olsztyriska Szkota Biznesu),
Uczestnikowi wsparcia wskazanego ponize;j:
A)Reintegracja spoteczna:
- Zajecia indywidualne:
9. Diagnoza — celem jest zdefiniowanie problemdw uczestnikdw 3h na osobe.;
10. Opracowanie indywidualnych planéw pomocy osobie/rodzinie 2h na osobe;
11. Konsultacje psychologiczne 8h na osobe;
12. Wsparcie coacha 8h na osobe;
13. Wsparcie Terapeuty TSR 8 h na osobe;
- Treningi
v" Trening umiejetnosci spotecznych 4h w tyg. X 6 miesiecy = 96 godz.
v" Trening motywowania do zmiany 4h w tyg. X 3 miesigce = 48 godz;
v" Trening umiejetnoéci wychowawczych — Szkota dla Rodzicéw oraz Program
Rodzina 10h w tyg. X 3 miesigce = 120 h;
v" Trening kontroli ztoéci 4h w tyg. x 3 miesigce = 48h;
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v" Trening autoprezentacji 3 h w tyg. x 2 miesigce = 24h;

v' Grupowe zajecia rozwijajace zainteresowania i pasje 3h w tyg. x 4 miesigce
=48 h;

v' Wyjazd integracyjny;

<

Wyjazd tematyczny;
v" Wyjscia do teatru, kina, na basen.

B)Reintegracja zawodowa:

v" Indywidualne spotkania z doradcg zawodowym 2 h na osobe;
Kurs przedsiebiorczosci* 3h w tyg. x 2 miesigce =24 h;
Kursy zawodowe* ;
Warsztaty z obstugi komputera* 3h w tyg. x 3 miesigce =36 godz.;
Kurs jezyka angielskiego™ 3 h w tyg x 3miesigce = 36 godz.;
Promowanie idei wolontariatu*;
Staze zawodowe* 3 miesigce;

AN N NI N RN

Wolontariat*.
A takze animacje dla dzieci uczestnikéw projektu.

2. Uczestnikowi Projektu gwarantuje sie w ramach Projektu kompleksowg pomoc
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb.

§2
1. Realizator zobowigzuje sie do zakupu biletow sieciowych na czas udziatu w formach
wsparcia.
2. Realizator zobowigzuje sie do zapewnienia poczestunku w przypadku, gdy wsparcie
bedzie wynosito powyzej 4 h dziennie.

§3

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie punktualnego i aktywnego uczestnictwa
w treningach, indywidualnych konsultacjach, spotkaniach, wyjazdach, wyjsciach,
grupowych zajeciach, kursach, stazach, wolontariacie;

2. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych dla
niego formach wsparcia, w wymiarze co najmniej 80% liczby godzin dla niego
przewidzianych.

3. Dopuszcza sie mozliwosé usprawiedliwienia nieobecnosci spowodowanej chorobg lub
waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie dokonywane jest na podstawie
zwolnienia lekarskiego lub innego réwnowaznego dokumentu.

4. Nieobecnos¢ powyzej 20% zaje¢ bez podania usprawiedliwienia stanowi podstawe do
skreslenia z listy uczestnikow

*Jesli dotyczy
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5. Uczestnik zobowigzuje sie do potwierdzenia swojego uczestnictwa kazdorazowo na
listach obecnosci; wypetniania ankiet, kwestionariuszy, testow, przekazywania informac;ji
na temat swojej sytuacji w okresie do 3 miesiecy po opuszczeniu projektu;

6. W przypadku znalezienia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie uczestnik
zobowigzany jest do dostarczenia organizatorowi kopii umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej zawartej z pracodawca.

7. Realizatorzy projektu zastrzegajg sobie prawo do nieodpfatnego wykorzystywania
wizerunku uczestnika projektu do celéw informacyjnych, promocyjnych pod warunkiem
pod warunkiem, ze zostang wykonane podczas zaje¢ w ramach projektu.

8. W przypadku jednorazowego przybycia na zajecia pod wptywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajgcych Organizator ma prawo odmowic uczestnikowi projektu udziatu w
oferowanym wsparciu. Kolejna taka sytuacja skutkuje wykluczeniem uczestnika
z projektu.

9. Uczestnik informuje pracownikéw projektu o jakiejkolwiek zmianie danych osobowych,
zmianie statusu na rynku pracy.

§4
1. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg formy aneksu w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
2. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.
3. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obie strony.

(Imie i Nazwisko uczestnika data, podpis) Realizator, data, podpis
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